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Medici, addio a1 turni no-stop
Scatta I’allarme caos 1n corsia

Domani via alla riorganizzazione degli orari di lavoro voluta dalla Ue

Da domani anche l'ltalia
dovrarispettare la
normativa europea in tema
di orario di lavoro nella
sanita. Due le regole che
entreranno in vigore: la
durata media dell’orario di
lavoro non potra in ogni
caso superare, per ogni
periodo di 7 giorni, le 48 ore,
comprese le ore di lavoro
straordinario. Inoltre, &
previstoil dirittoa 11 ore di
riposo consecutivo ogni 24
ore

Donatella Barbetta
m BOLOGNA

GIORNI di riunioni e telefonate tra
P’assessorato regionale alla Sanita e
i vertici delle Aziende sanitarie: al

centro del dibattito gli orari dei me-
dici. Che cosa sta accadendo? Do-

mani entrerd in vigore la direttiva
europea del 2014 che dara 'addio
ai turni no-stop in ospedale. La vi-
ta dei camici bianchi dovrebbe
quindi migliorare, ma la riorganiz-
zazione dei turni potrebbe rivelar-

si molto complessa. Ecco i punti
fermi che ’Europa impone: limite
massimo di 12 ore e 50 minuti di
lavoro giornaliero — e dopo 6 ore
una pausa minima di dieci minuti
—, limite massimo di 48 ore di dura-
ta media di lavoro settimanale,
compreso lo straordinario, e soprat-
tutto rispetto del limite minimo di
undici ore continuative di riposo
nell’arco di un giorno.

SONO previste sanzioni da 100 a
3mila euro per il mancato rispetto
del riposo giornaliero, e tra 200 e
10mila euro per la violazione della
durata massima del lavoro settima-
nale. L’ipotesi di una proroga sem-
brava nell’aria, ma in assenza di no-
vitd, si vivono ore frenetiche. «La
Corte europea aveva dato all’Ttalia
un anno di tempo per mettersi in
regola — osserva Sandro Macchia,
segretario regionale Anaao-Asso-
med, a cui aderiscono circa 2.800
medici —e ora non possiamo che at-
tendere le decisioni della Regione.
Intanto, ci risulta che alcuni prima-
ri siano stati invitati a organizzare
piani di lavoro scritti».

Per Chiara Gibertoni, direttore ge-
nerale dell’Azienda Usl di Bolo-
gna, in cui sono impegnati 1.300
medici, precisa che «da settimane
ci stiamo coordinando con lasses-

sorato regionale per vedere le even-
tuali criticitd; bisogna anche capi-
re, tra gli altri aspetti, se la libera
professione intramoenia & ricom-
presa nell’orario di lavoro».

EUGENIO Roberto Cosentino, se-
gretario aziendale Cimo del policli-
nico bolognese Sant’Orsola-Malpi-
ghi, osserva che «non sara facile ap-
plicare la direttiva, certo il riposo &
importante, qui 'etd media dei me-
dici & 55 anni». E oggi ’Azienda
ospedaliero universitaria di Bolo-
gna «inviera ai medici responsabili
di strutture complesse e articolazio-
ni organizzative — fa sapere la dire-
zione —una comunicazione che sta-
bilisce alcuni criteri per adattare
Tarticolazione dei turni alle modifi-
che in arrivo. Nel corso della setti-
mana partiranno incontri con le
singole strutture per analizzare ca-
si specifici, a partire da quelle con
le situazioni pitt complesse».

Un esempio arriva dal professor
Emilio  Franzoni,  direttore
dell’unita operativa di Neuropsi-
chiatria infantile del Sant’Orsola:
«Da me & una dottoressa che fa
anche le guardie di notte in Pedia-
tria. Ora dovra stare a casa 11 ore
prima e 11 ore dopo. Come faremo
con lorganizzazione dell’ambula-
torio di disturbi del comportamen-
to alimentare?».





